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 לכבוד 
 תת אלוף אלה שדו שכטמן 

 יועצת הרמטכ״ל לעייני מגדר

 
 הנדון: גיוס חיילות ללא הכשרה לשמירה על מחבלי הנוחב׳ה 

 
וזומנו לתפקיד שכולל שמירה על   8פונות אלייך בבקשה לעזרה דחופה לנשים שקיבלו צו    ״בונות אלטרנטיבה״   עמותתאנו  

בעבר   שירתו  ו/או  משרתות  והן  לתפקיד,  מתאימה  שום הכשרה  למרות שאין להן  זומנו  אלו  נשים  שכן  הנוחב׳ה.  מחבלי 
הסמכה בת שבוע  ש  ,צה״ל   שלבתפקידים עם אופי שונה לחלוטין מאופי התפקיד אליו מבקש צה״ל לגייס אותן. הטיעון  

, חוטא לעובדה שהכשרה  עבור נשות מילואים שלא עסקו בתפקיד כזה מעולם ושאין להן הכשרה מוקדמת אליו  , מספקת
כ  דומה בשב״ס נערכת  וכוח אדם מתאים למשימהחודשים.    3- לתפקיד  את    מפקיר צה״ל  ,  כך ללא המעטפת המתאימה 
 הנשים, שוב, להיאנס ולהיפגע. 

 
 ה ללא מוגנות.׳לא יופקרו לשמירה על מחבלי נוחב  - האחיות שלנו  ו  המילואמניקיות שלנו, הבנותלכן אנו דורשות לוודא ש

  ות מכוונ ,מיניות על ידי אסירים ביטחוניים והטרדות שפגיעות  דרישה זו מתחזקת לאור העובדה שעולה מדוח מבקר המדינה
שיעור משרתות החובה . הדוח גם מדגיש שהאופי של התפקיד הוא גורם שמגביר מסוכנות, שכן ברובן המוחלט כלפי נשים

נדרשת הכשרה מקיפה יותר  . לכן,  בצה״ל   הכללי  משיעור הנפגעות  300%- גדול בכ ,  ציינו כי נפגעו מיניתשבשב"ס ובמשטרה  
. מעבר לכך, למרות הבטחתך לקדם תפיסה של  למשרתים.ות בתפקיד, ובניית מעטפת שיכולה לטפל כראוי בהטרדות מיניות

מוכיח כי לצערנו  ו מציג את העדות המזעזעת של מ׳    13אפס סובלנות להטרדות מיניות עם כניסתך לתפקיד, תחקיר בערוץ  
 ״לי. לא השתנה הרבה, תלונות על הטרדות מיניות עדיין לא מטופלות כראוי, ונשים עדיין לא מוגנות במרחב הצה

 
שלנו, ״בונות אלטרנטיבה״, הגיעו פניות של עשרות נשים שמבקשות עזרה עם הגזירה הבלתי הגיונית שהטילו   לעמותה

אימהות שמצהירות שהן מוכנות להתנדב במקום הבנות שלהן, במטרה לספק להם את ההגנה בעצמן שצה״ל עליהן, ואף  
ושירתה בכלל בדובר צה״ל זומנה לשמור על   02. למשל, ב׳ אמא מודאגת שהבת שלה עם הסמכה של רובאי לא מוכן לספק

מחבלי הנוחב׳ה. האם מציינת שלביתה בעיות רפואיות, ושהיא מוכנה לעתור לבג״צ, להשקיע זמן וכסף במאבק משפטי, 
משקית ת״ש בהכשרתה. י׳ הציגה בפנינו אישור  הכל למען המטרה העליונה שהיא להגן על ביתה. עדות נוספת היא של י׳, 

מהפסיכולוגית אצל היא מטופלת, שמראה שאינה נמצאת במצב נפשי יציב כדי להתמודד עם האתגרים שתפקיד מסוג זה  
הפנייה לגורם צה״לי מוסמך  נימוק או  מציב בפניה. המכתב נשלח לגורמים בצבא, אך התקבל סירוב לשינוי התפקיד ללא  

שייבחן האם היא כשירה לגיוס. מאז הזימון, וככל שעולים עוד ועוד פרסומים הקשורים בהטרדות מיניות שחוות   )למשל קב״ן(
, נמצאת במצב נפשי מעורער שכולל  תהבתפקיד נשים, י׳ שהייתה שמחה לתרום לצה״ל בכל תפקיד אחר שתואם להכשר 

 בפנייך או בפני כל גורם שיכול לעזור לנשים הללו. ם חרדות ופחדים מהגיוס הקרב. ישנם עוד סיפורים רבים, ונשמח להציג
 

הנשים שמבקש  הכשרה  בעוד הגיוס ההמוני נמשך, התהליך הלקוי בו הוא מתבצע מותיר שאלות רבות ללא מענה ראוי. איזו  
והן במעטפת הליווי הפיקודית? האם    ,מה המענה והליווי לאורך התפקיד הן פרקטית בתפקיד עצמו  ?מקבלות  צה״ל לגייס

איך נבחרו הנשים הללו לתפקיד? האם נבחנו   ?מעבר למפקד הישיר שלהן  יש להן כתובת למענה במקרים של חוסר מוגנות
לכן   ה ומה נלקח בחשבון בהקשר הזה? ׳חבומסקנות ממקרים קודמים ולאור שירות נוכחי של לוחמות בשמירות על מחבלי נ

, והקמת מעטפת של מוגנות לנשים שצה״ל  בחינת התאמה לתפקיד שיתבצע תהליך מסודר של  ממך לוודא    אנו דורשות

התפקיד. את  לבצע  מהן  כן  דורש  לצו    נדרש⁠  כמו  המזומנות  התפקיד   8שלכל  לקראת  שאלות  על  מענה  כתובת  , תהייה 
 והתחשבות בבעיות השונות והפרטניות של אותן החיילות שמונעות מהן לקחת חלק בתפקיד מסוג זה. 

 
 בברכה,

 עמותת ״בונות אלטרנטיבה״ 


